
R3C, le point de vue des 
internes de médecine générale

ECONOMOS G. (IMG 4 ème semestre UCB LYON 1 )



* Formation axée sur la médecine de premier recours
* Accompagnée, assurant la cohérence entre parcours 

de formation et projet professionnel de l’interne
* Mise à disposition de moyens pédagogiques et 

financiers adéquats

* Après 10 ans de réflexion…une réforme non à la 
hauteur des attentes mais avec de vraies avancées.

Les attentes des internes de MG



* DES en 3 ans avec moratoire
* Progressivité de la formation par phases
* Reconnaissance du statut de l’interne en phase 3 

Des  réussites
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* Personnalisation du cursus de formation
- Accompagnement accru
- Accès à toutes les FST, sur projet professionnel
* Stages de pédiatrie et de prise en charge de la femme 

ou stages couplés pôle femme-mère-enfant
* Disparition du CHU
* Droit au remord
* Thèse dans un délais de 2 fois la durée du DES
* (agrément par phases)

Des réussites



* Mises en place pour permettre une applicabilité de la 
réforme. 

* Maquette légèrement adaptée pour les premières 
promotions

Mesures transitoires



Application des mesures transitoires:
* Equité dans l’accès aux stages pour toutes les promotions

Réalité des faits: 
* Réalité de l’accès, pour chaque IMG à un stage de prise en 

charge de la femme et de l’enfant
* Mise en place d’innovations pédagogiques
* Capacités de formation
* Évolutivité de la formation

Des points de vigilance


