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LE BONHEUR AU TRAVAIL:  
UNE CHAISE ? 

proposition d’un outil  
pour la consultation en MG 



• Questionnaire de KARAZEK 
• Questionnaire de SIEGRIST 
• Modèle de DEJOURS 
 
 

INRS : Outil de dépistage des risques 
psychosociaux 

Site de Philippe DAVEZIES, Université Lyon1 
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Bye bye 



MERCI! 
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