ACCUEIL DES NOUVEAUX INTERNES

Service de Médecine et santé au travail

Lundi 3 octobre
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2022
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SERVICE DE MEDECINE ET SANTE AU TRAVAIL
POUR QUI ? 2

Pour tout salarié

o Stage aux Hospices civils de Lyon
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Objectif du SMST : recevoir en visite dans les 6 mois tous les nouveaux internes en stage aux HCL

Modalités : proposition RV adressée par courrier ou mail




SERVICE DE MEDECINE ET SANTE AU TRAVAIL
POUR QUOI ? 3

vaccination et sérologies HBV
autres vaccins — rougeole
guantiféron

rayonnements ionisants

(..)

santé mentale
Dr Ludivine NOHALES
médecin psychiatre




- Service de Santé Universitaire (SSU)

Accueil des étudiants en second cycle et des internes.

Prise de RDV sur https://univ-lyon1
contactsante.fr/RendezVous

- Reseau ASRA

Aide aux Soignants de Rhéne-Alpes :
0805 62 01 33 (hotline 24h/24, 7i/7)

contact@ reseau-asra.fr

- Réseau Ta-BOU

Dispositif d'orientation géré par des internes
de psychiatrie et de médecine du travail :
t.a.bou.lyon @gmail.com

- Urgences

Service d'urgence le plus proche de chez vous
SOS médecin : 04 78 83 51 51

Centre de Prévention du suicide :

04 3791 52 10 ou 06 77 76 50 95

ou cps @ch-le-vinatier.fr

DAMC HCL- PO DM Pholes : Adcbe Slodks Jonw20

VOUS VYOUS SENTEZ Intensité du travail

EN DIFFICULTE, Exigences émotionnelles Insécurité

OU YOUS CONNAISSEZ . Autonomie Conflits de valeurs
QUELQU’UN EN DIFFICULTE ¢

Rapports sociaux

HCL

HOSPICES CIVILS
DE LYON

s professionnels sont la pour vous aider.



LES SIGNES | DEMANDER DE L'AIDE

QUI DOIVENT ALERTER POUR SOI, POUR AUTRUI,
—_— POUR SON SERVICE
E—
PHYSIQUES :
troubles du sommeil, fatigue persistante, douleurs - Médecine et santé au travail des HCL

GHEst: 04 72 3578 34 ou 04 27 8577 36

GH Centre : 04 72 11 60 06/07
ou04 721108 63

EMOTIONNELS :

irritabilite, angoisse, doute, tristesse, pleurs

INTELLECTUELS : GH Sud : 0478 86 15 68 cu 0478 86 11 38
ruminations, probléemes de concentration, GH Nord : 04 72 07 15 58 ou 04 27 03 29 09
d‘affention, de mémoire Sicge administratif : 04 72 11 63 40
COMPORTEMENTAUX Hépital R. Sabran : 04 94 38 15 18

agressivité, isolement, consommations - CEPIM

(tabac, alcool, autres) Centre de prévention et d’infervention contre le

harcélement, le sexisme et la maltraitance pour I
PROFESSIONNELS les étudiants et internes en difficulté H c

retards, absences, horaires excessifs, cepim.hcl@chu-lyon.fr

erreurs, plaintes, conflits HOSPICES CIVILS
~ Concilyon DE LYON

Cellule de médiation interne en cas de conflits

. z' enire praticiens.
Sur Pixel intranet HCL : Vie pro > personnels
médicaux > Seniors > Concilyon




4 CHOSES A FAIRE

1. Voyez votre médecin du travail

®* prise de poste - Vaccins + sérologies + Quantiféron

®* visite a la demande / pré-reprise (en arrét) / reprise ( arrét>1mois)
2. Prenez un médecin traitant

. maintenant ) . | ;‘1‘?11 12 ..
. SSU Soyez rentrés pour diner ! o} s
3 “7 6 5.7

Prenez soin de vous

® dormez, mangez

®* bougez votre corps

®* détendez-vous, voyez votre famille et vos amis
4. Prenez soin de vous — collectivement

® vigilance — bienveillance

® alcool —pas trop

®* violences - pas du tout

#NON.
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volre intranet |
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ORGANISATION VIE PRO RESSOURCES PATIENT MES ESPACES SERVICES EN LIGNE
=y

VIE PRO A VIEFROEFERSD  personnels non médicaux b E Que v
« PERSONNELS NON MEDICAUX Dans le cadre | ersonnels médicaux 4 I Actualités at

PERSONNELS MEDICAUX differents dis B
’ Chercheurs ' [l Permanence des soins, gardes et astreintes

B Actualités

Managers b - .
[ Permanence des soins, gardes Praticiens S J [ Temps de travail et GT MED
et astreintes . . .
iE| Viens voir mon job & Seniors

@@ Temps de travail et GT MED En premiére ir

g Seniors Ils peuvent &g i Vos conditions de travail & Formation

[ Formation Ils ont aussi la possibilité de saisir la médecine du travail de leur GH :

- ) o 2k FAQ Formation médicale

i FAQ Formation médicale « GHE:04 72 35 78 34 ou 04 27 85 77 36

@ Internes » GHC:04721160060u0472110863 000472116007 & Internes

_ ) » GH5:04 78 86 15 68 ou 04 78 86 11 38

by Ergerts + GHN :04 72 07 15 58 ou 04 27 03 29 09 & Ftudiants

iE| Prévention des risques ] + HRS:04 94 38 15 18

psychosociaux (RPS) » Siége administratif : 04 72 11 63 40 | Prévention des risques psychosociaux (RPS)
« CHERCHEURS Toujours en interne HCL : ...H...S...E
« MAMNAGERS + Dispositif Concilyon : cellule de médiation interne en cas de conflits entre praticiens (avec recours possible au niveau de la Commission régionale Pa
@ Viens voir mon job W depend de UARS AURA, et qui a mis en place une cellule de mediation qui peut &tre actionneée en cas d'échec des voies de recours au niveau local). ¥

conciliateurs.
-



https://intranet.chu-lyon.fr/silverpeas/look/jsp/MainFrame.jsp
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