
Glossaire étudiant et MSU/H pour l’évaluation pédagogique des MSU/H 
 

- ENTRETIEN INITIAL : Il a lieu avant ou en tout début de stage. Il permet de connaitre le cursus de 
l’étudiant, son avenir professionnel, ses acquis actuels, ce qu’il attend du stage qui débute. Le MSU/ 
MSH explique le déroulé pratique du stage (horaires, locaux, personnels, logiciels, tâches, 
fonctionnement du service, ressources, vacances…). Il indique à l’étudiant les spécificités internes 
pour enrichir ses compétences professionnelles. 
 

- RENDEZ-VOUS PEDAGOGIQUE : Entretien entre l’étudiant et son-ses MSU-H pour apprécier la 
progression des acquis et /ou formuler les objectifs de formation de la part de l’étudiant et/ou du 
MSU/H. Il a lieu en début de stage, en milieu de stage. 

 
- RETROACTION : C’est le contenu de la supervision directe ou indirecte, +/- prescription 

pédagogique 
 

- SUPERVISION DIRECTE : L’étudiant consulte en présence du MSU/H. Le déroulé des différentes 
phases de cette consultation est revu par l’étudiant avec le MSU/H.  

 
- SUPREVISION INDIRECTE : L’étudiant consulte seul. Il reprend avec le MSU/H le déroulé de cette 

consultation. La narration met en évidence ce qui s’est passé, et le MSU aide l’étudiant à faire 
émerger ses besoins de formations. 

 
- PRESCRIPTION PEDAGOGIQUE : Formulation entre l’étudiant et le MSU d’un travail 

complémentaire à la supervision directe ou indirecte, en accord avec les objectifs de formation 
identifiés par l’étudiant et/ou le MSU/H. 

 


